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Vilnius
Jaunimo savanorius priimanti  Vilkavi¥kio rajono savivaldybés viefoji bibliot

organizacija:

Galutinis sprendimas

[X] akreditacija suteikiama Akreditacijos trukmé: iki 2022-12-02
[] akreditacija nesuteikiama

Savanoriy skaitiuns; 2

Savanorifkos veiklos trukmé (vieno ménesio, vienam savanoriui)
[[] 1ki 40 val. [X] 40 val. ir daugiau valandy

Organizacija gali priimti savanorius turintius negalig

] Taip X Ne

Organizacija turi galiojandig Europos savanoriy tarnybos akreditacijg

[[] Taip [ Ne

Jvertinimas

Organizacija palaiko ir yra atvira visoms kiirybi¥koms jauny Zmoniy idéjoms, taiko inovacijas ir
naujoves savo veikloje. Savanoriams gali pasifilyti jvairiy velqu spektrg (internetinio puslapio pildymas,
redagavimas, pagalba vasaros stovyklose, pasuuoﬁlmas renginiams, parodoms, informacijos rinkimas,
informaciniy prane§imy raSymas, pagalba suaugusiy ir vaiky skyriuose, darbas su duomeny bazémis,
edukacijy vedimas, pagalba robotikos ar kompiuterinio raftingumo uZsiémimuose) - kiekvienas
bibliotekos skyrius mielai laukty savanorio (-és) pagalbos.

Biblioteka dirba darbo dienomis iki 18 val. bei Se$tadieniais - tai padeda uZtikrinti tarnybos laiko
apskaitos kokybidka i¥pildyma.

Organizacija j JST Zfri su pilna atsakomybe, supranta, kad savanoris (-¢) reprezentuoja
biblioteky ir i¥heda Zinute apie jstaigg | viedg erdve.

Organizacijos bendras supratimas apie neformalyjj ugdymg ir savanoryste yra tobulintinas.




Rekomendacijos

Rekomenduojame suteikti Vilkaviskio rajono savivaldybés viedajal bibliotekal 3 mety akreditacijy
2 programos savanoriams.

— Rekomenducjame stiprinti darbo su savanoriais struktiirg ir gilinti Xinias apie savanoriy kompetencijy
vertinimg,

~ Rekomenduojame pasidométi savanoridkos veiklos bej neformaliojo ugdymo poZymiais, gilinti %inias
apie mokymosi i§ patirties, refleksijy naudsy jaunam Fmogui,

— Rekomenduojame pasidométi, koks yra kuratoriaus vaidmuo savanorio(-és) mokymosi procese, jo(-s)
lydéjime, gilinti ¥inias darbo su savanoriais mnetodologijoje, uitikrinant jy kokybiska mokymassi per
asmening patirtj, jgldiy formavimg. Bitinai skirti laiko veikly aptarimams, refleksijoms sy
kuratoriumi bent 30 min kas dvi sevaites.

~ Siekiant tobulinti darbo su savanoriais jglidZius, kvietiame sudaryti salygas darbuotojams dalyvauti
JRD er kity organizuojamuose mokymuose, bendradarbiauti su savanori¥ky veikly organizuojantia
organizacija.

Atkreipiame démesj j Jaunimo savanoritkos tarnybos organizavimo tvarks, pagal kurig veiklos laiko
epimtys numatomos visiems programos dalyviams vienodos — kiekvienas programos dalyvis atlicka 40 val. /
ménesj tarnybos, bent 2 val, / savaite, ternybos trukmé 6 ménesiai, tvarkaradtis sudaromas individualiai, tatian
tarnybos laiko apskaita fiksuojama pagal JRD pateikts nustatyty grafiko forma.

3,  kuratoriams  ypa¥
mendacijog™ (2018)

g savanorifkos tg argos apraje (SADM, 2018 06 22, al-317) numatytos
priimantjos organizacijos funkcijos, savanoriskos veiklos grafiko forma, tri¥alés sutarties forma ir kt.

- Jaunimo savancrifkos 08_savanori ikla organizuojan&iy ir priimandi izacij iklos
kokybés tvarkos apra¥e (JRD, 2019 06 07, 2V-126 (1.4)) daug naudingos informacijos pradedantiems
organizuoti ilgalaike savanoryste istaigoje, pvz: veikla iki savanoriui pradedant tamybg jstaigoje, tarnybos
metu, pasibaigus tarnybos laikotarpiui, kuratoriaus pareigos, tipinis savanorio veikly savaités planas, ir kt.

- Jaunimo savanoriikos tarnybos pasickimy programa (2019) skirta stebéti savanoriy mokymasi.
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